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Presentacion

Septiembre del 2020 era la fecha establecida para el cierre del
primer periodo de actividades del Comité de Acreditacion, sin
embargo la pandemia causada por el virus SARS-CoV2 imposibilitd
llevar a cabo la Asamblea General Ordinaria de forma presencial y
atendiendo a nuestros Estatutos, seguimos al frente del organismo

hasta poder llevar a cabo dicho evento.

Ante el traslado de nuestras actividades a los entornos virtuales,
hemos asumido nuestro compromiso en este panorama tan
retador, lo que ha permitido continuar con nuestras labores de
manera cercana no solo de la mano de nuestros evaluadores, sino
también de las instituciones educativas a las que servimos y demas
comunidad conformada por docentes, investigadores vy
productores en el area de las artes. En este contexto, reiteramos la
importancia de trabajar en comunidad para cumplir con nuestra

mision.

Actualmente, en mayo del 2022, las condiciones sanitarias en el
pais son las mas favorables desde el inicio de la pandemia, por lo
que consideramos adecuado convocar a la Asamblea en este mes

de mayo y no esperar al ciclo anual de operaciones en septiembre.

Estas son las razones del caracter parcial del presente informe,
que comprende de septiembre de 2021 a mayo de 2022, cuyo
contenido fue determinado con el fin de verificar el impacto, la

pertinencia y la relevancia de las actividades que conforman

ZCAESA
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nuestro dia a dia. Para el desarrollo del presente documento se han
tomado en cuenta los cuatro programas estratégicos descritos en
nuestro Plan de Desarrollo: 1) Procesos de Evaluacion e
Instrumentos de operacion, 2) Administracion y Gestion Académica,

3) Recursos Humanos y, 4) Alcance.

Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez
Presidente del Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior de las Artes, CAESA

Monterrey, Nuevo Ledn, 20 de mayo de 2022
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1. Procesos de Evaluacion con fines de

Acreditacion

A catorce anos de iniciadas las actividades del CAESA, se han
llevado a cabo un total de 149 Procesos de Evaluacion en 26

Instituciones Educativas de 20 Estados del pais.

*  Baja California
Chiapas

*  Chihuahua
Ciudad de México
Colima
Durango
Estado de México
Jalisco
Guanajuato
Hidalgo
Michoacéan
Morelos
Nuevo Ledn
Puebla
Querétaro
Sonora
Tamaulipas
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

Imagen 1: Mapa de presencia del CAESA en la Republica Mexicana
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Procesos de evaluacion realizados del 2008 al 2022

A continuacion, se muestra una grafica anualizada de procesos
de evaluacién realizados desde el inicio de actividades del

organismo:
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Tabla 1: Grdfica anualizada de Procesos de Evaluacion

Para fines estadisticos se han dividido los programas en las
siguientes disciplinas: Artes Visuales y Artes Plasticas, Musica,
Teatro, Danza, Gestidn Cultural y Educacion Artistica.

3%

® Musica, 50
m Artes Visuales/Plasticas, 44
m Danza, 21

Teatro, 21

Gestion Cultural, 9

Educacion Artistica, 4

Imagen 2: Procesos de Evaluacion por disciplinas
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Programas Evaluados por Disciplina septiembre 2021 a mayo 2022

En el periodo que se informa, en el CAESA continuamos
atendiendo la situacion excepcional provocada por la pandemia de
la COVID-19, se reorganizaron las actividades para dar continuidad
a las funciones del organismo. En estos ocho meses se llevaron a
cabo siete procesos de evaluaciéon en modalidad a distancia y uno

en modalidad hibrida, distribuidos en las siguientes disciplinas:

Teatro 4

Artes Visuales/Plasticas 1

Danza 1

Gestion Cultural 1
Musica

Total 8

Tabla 2: Programas evaluados en el periodo septiembre 2021 - mayo 2022

©




Informe parcial de actividades del periodo extraordinario
septiembre 2021 - mayo 2022

Imagenes de Procesos de Evaluacion con fines de Acreditacion

Imagen 3: Proceso de Evaluacion Lic. en Artes Escénicas - Universidad de Sonora

_L | J*W

Imagen 4: Proceso de Evaluacion Lic. en Danza - Universidad Autonoma de Baja
California
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Clau Duran dot. | Antonio Rangel

Imagen 5: Proceso de Evaluacion Lic. en Artes Escénicas — Universidad de
Guanajuato

ood .
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Imagen 6: Proceso de Evaluacion Lic. en Gestion Cultural - Sistema de Universidad
Virtual - Universidad de Guadalajara
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ualesm— Universidad Auténdma d

Imagen 7: Proceso de Evaluacion Lic. en Artes Vis
Nuevo Leon
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Visitas de Seguimiento

Con el fin de contribuir en la dinamica permanente de mejora
continua en los Programas Académicos, en un momento
intermedio de la vigencia de la Acreditacidn, se realiza la visita de
seguimiento a la atencion de las recomendaciones emitidas en el

Informe de Evaluacion.

Las actividades de las visitas de seguimiento, centradas
exclusivamente en verificar el grado de avance en la
implementacion de las recomendaciones emanadas del Informe de
Evaluacion, son realizadas por un evaluador disciplinar adscrito al
padrén de evaluadores del CAESA y es acompanado por un

miembro del Comité de Acreditacion.

En el periodo que se informa se realizaron 7 visitas de
seguimiento en modalidad a distancia en las que los equipos de
pares pudieron dar cuenta de los avances en la atencion de las
recomendaciones de los programas sujetos a la visita de medio

término. Las visitas se distribuyen en las siguientes disciplinas:

Artes Visuales/Plasticas 3
Musica 2
Danza 1
Teatro 1
Total 7

Tabla 3: Visitas de Seguimiento realizadas en el periodo septiembre 2021 - mayo
2022
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Imagenes de Visitas de Seguimiento

Salvador Leon Guridi Ma. Angelina Covarrubia...

llm

|

IW

4

Jose Edgar (;v‘ga Ll’:xé Manin‘ »

\

Imagen 8: Visita de Seguimiento Lic. en Artes Pldsticas - Universidad Autonoma de
Baja California

Imagen 9: Visita de Seguimiento Lic. en Educacion Artistica - Universidad
Auténoma de Tamaulipas
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Ana Lilia Cruz Pais

Imagen 10: Visita de Seguimiento Lic. en Artes Pldsticas - Universidad Autonoma
del Estado de México
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Entrega de Constancias de Acreditacion

Fuimos convocados para hacer entrega de constancia de
acreditacion tanto en modalidad a distancia y como presencial, en

la ceremonia oficial de las siguientes instituciones:

1. Universidad Veracruzana (25 de febrero del 2022)

Licenciatura en Teatro

2. Universidad Autonoma de Nuevo Leon (30 de mayo del 2022)

Licenciatura en Artes Visuales

iCAESA s
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Imagenes de entrega de constancias

Imagen 11: Entrega de Constancia Lic. en Teatro — Universidad Veracruzana.
Fotografia de pagina Facebook de la Universidad Veracruzana

Imagen 12: Entrega de Constancia de Lic. en Artes Visuales - Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn.
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2. Plan de Desarrollo

Nuestro Plan de Desarrollo esta conformado por los siguientes

Programas Estratégicos:

1) Proceso de Evaluacién e Instrumentos de Operacion
2) Administracion y Gestion Académica
3) Recursos Humanos

4) Alcance

A continuacidn, se enlistan los avances en los proyectos y las

lineas de accion en el periodo septiembre 2021 - mayo 2022.

2.1 Proceso de Evaluacion e Instrumentos de Operacion

El programa estratégico Proceso de Evaluacion e Instrumentos de
Operacion tiene como objetivo el fortalecimiento de los instrumentos de

operacion y los procesos administrativos.
2.1.1 Optimizacion de formatos operativos

Objetivo: asegurar que los formatos operativos estén alineados entre
ellos y garanticen un adecuado proceso de Evaluacion con fines de

Acreditacion.

Actualizacion material de apoyo para Informe de Salida

Con el fin de apoyar la realizacion del Informe de Salida se
actualizo el catalogo que sirve como base para comenzar la
redaccion de las fortalezas y areas de oportunidad que el Comité

de Evaluacién Externa encuentra en cada programa evaluado. Lo

ZCAESA :
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anterior permite agilizar los procesos, sin embargo los evaluadores
tienen la total libertad de modificar la redaccion de acuerdo con las
caracteristicas de lo que es necesario destacar segun sea el caso,
de igual manera debido a que este material es de apoyo, se

podran enunciar otros aspectos que no hayan sido considerados.

2.1.2 Mejora de procesos administrativos

Objetivo: Establecer procedimientos y acciones para lograr una mayor
organizacion y brindar atencion a la mejora del organismo a partir de la

evaluacion interna y externa.

Analisis de los Resultados de Encuesta de Desempeno de los

Procesos del CAESA 2021

A principios del presente ano, se realizé el analisis de resultados
obtenidos en las Encuestas de Desempeno 2021. Un instrumento
que nos ayuda a conocer la percepcion que tiene la institucidn
educativa con relacion a los siguientes cuatro componentes de los
responsables de los programas educativos al respecto de las
cuatro ramas que lo integran: Proceso de Evaluacion con fines de
Acreditacion; Instrumento de Evaluacion; Comité de Evaluacion
Externa (CEE) y la Comunicacion IES-CAESA.

En el ano 2021 se realizaron 18 procesos de evaluacion de los
cuales recibimos 14 encuestas. Del analisis de los resultados de
estas encuestas, derivamos las siguientes acciones para la mejora

de nuestro organismo y de reforzamiento de nuestras fortalezas:

ZCAESA °
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1. Realizar capsula de apoyo en la realizacion del Informe de
Evaluacién para el evaluador analista y pares disciplinares
que conforman el Comité de Evaluacion Externa.

2. Asignar a las IES de un asesor técnico para la comprension
del correcto llenado del instrumento de autoevaluacion y en
la presentacion de los medios de verificacion.

3. Atender las inquietudes de los responsables de los

programas educativos derivados del proceso de evaluacion.

Analisis de los resultados de evaluacién a pares evaluadores que

participaron en procesos en el ano 2021

Con el fin de retroalimentar a los pares evaluadores sobre la
percepcion de su desempeno por parte de las IES y del Supervisor
del proceso, se les hace llegar de manera individual un informe al

respecto.

En el ano 2021 se evaluaron a 43 pares de acuerdo a las cuatro
dimensiones que establece nuestro instrumento de evaluacion:
Dimensién Disciplinar; Dimension Responsabilidad; Dimension

Institucional; Dimension Etica y Actitudinal.

Esta actividad es anual por lo que a finales de este ano, se
realizara el analisis del desempeno de los pares evaluadores que

hayan participado en el presente ano.

20
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Capacitacion en linea para el proceso de Evaluacion con fines de
Acreditacién: CAPSULAS para IES

Se realizaron tres videos tutoriales con la finalidad de apoyar a
los programas que se someteran a evaluacion con fines de
acreditacion, en los cuales se ofrecen recomendaciones de
acuerdo con cada instrumento. En primer lugar se realizé el tutorial
para la capacitacion para el llenado del instrumento de auto
evaluacion, el cual facilita a los responsables del proceso en cada
Institucion y Dependencia, la elaboracion de la evaluacion
diagnéstica en un estricto apego a la Metodologia General del
CAESA, logrando la unificacion de criterios y procedimientos para
la emision del juicio de valor que implica la funcion de
Acreditacion. El video describe la totalidad del instrumento, asi

como las principales estrategias para su llenado.

Observaciones

Imagen 13: Muestra de la capsula para el llenado del instrumento de

autoevaluacion
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De manera operativa, para el proceso de evaluacioén, se elabora
una carpeta electronica por cada categoria, en la que se
encuentran las evidencias organizadas por criterios e indicadores.
Es muy importante mostrar evidencias de insumos, procesos y
resultados con el fin de comprobar lo enunciado en cada uno de
los indicadores del instrumento de autoevaluacién. Con el fin de
mostrar las principales caracteristicas para conformar esta carpeta
electronica se realizé un video tutorial con duracidon de 4'39", en el
cual se habla sobre la importancia de construir un sistema de
acopio y sistematizacion de informacién con evidencias y se

brindan ejemplos de medios de verificacion validos.

& orive Q s entr B o8 =@

W > MEDIOS DE VERIFICACION e & @ i 2 0 p

@ Sowwe ™ 4EVALUACION DEL x
APRENDIZAJE

13—

Imagen 14: Muestra de la capsula para la conformacion de carpetas de medios de

verificacion

Una vez que el programa recibe el dictamen de acreditacién, la
coordinacion técnica del CAESA envia el Informe de Evaluacion

elaborado por el Comité de Evaluacion Externa, el cual senala
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observaciones y recomendaciones, asi como el plazo para
solventarlas. En este momento comienza el seguimiento para la
mejora continua, que es uno de los elementos que contribuye a
establecer la dinamica permanente de una cultura de calidad; por
lo que se realizé un video con duracion de 3 minutos, con el fin de
apoyar a las IES en esta etapa, en la cual los responsables del
programa deben presentar el Plan de Trabajo para la mejora
continua con base en las recomendaciones emitidas por los

evaluadores.

e AaB o somco A

Institucion: Universi \dad Autdnoma de
Programa Académico.

Fecha del Proceso de

Acreditacidn:

Plan de Trabajo elaborado por:

Fecha de aprobacion

A continuacién se muestra el cuadro de congruencia que debera llenarse por cada
recomendacion emitida por el CAESA

Catogoria: # Criterio: # Recomendacion: #
Fecha para su cumplimiento: # meses / aflo
Recomendacion

*Plan de trabajo para
Area responsable: la mejora continua
Meta:

Tareas estratégicas:
1

Imagen 15: Muestra de la capsula para el llenado del Plan de trabajo para la

mejora continua
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2.2 Administracion y Gestion Academica

El programa estratégico Administracion y Gestion Académica tiene como
objetivo el fortalecimiento de la gestion institucional, la produccion
academica y la documentacion digital por medio de la reflexion que tome en

cuenta las necesidades de los miembros del organismo.
2.2.1 Gestion Institucional

Objetivo: Fomentar la participacion colaborativa a través de reuniones
del Comité Directivo, del Cuerpo Administrativo y de los miembros de la
Asamblea General con el fin de consolidar los diferentes aspectos
institucionales del CAESA.

Reuniones del Comité de Acreditacion

Con el compromiso de continuar con las labores realizadas por
el organismo, el Comité de Acreditacion, en el periodo que se

informa ha sesionado en una ocasion:

1°. Reunién: En sesion realizada de manera virtual, el dia 14 de
diciembre de 2021 se reunieron los miembros del Comité de
Acreditacion del Consejo a fin de celebrar la Reunion del
Comité de Acreditacion, de conformidad con los articulos
vigésimo sexto y vigésimo séptimo del Estatuto de la
Asociacién. La Directiva con el apoyo del equipo de trabajo
reviso entre otros temas: Procesos de Evaluacién a 13 anos
del CAESA (Informe de Actividades), Actividades realizadas

del Plan de Desarrollo. Como asunto general se abordo el
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tema de la posibilidad de llevar a cabo la Asamblea
Ordinaria si las autoridades sanitarias asi lo permiten.

2° Reunién: En sesidén realizada de manera virtual, el dia
miércoles 4 de mayo del de 2022, los miembros del Comité
de Acreditacion se reunieron con el asunto general de
revisar los puntos a tratar en la Asamblea General del

CAESA a llevarse a cabo el dia 20 de mayo del 2022.

Imagenes de reuniones del Comité de Acreditacion

Imagen 16 : Reunion de Trabajo del Comité de Acreditaciéon
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2.2.2 Fortalecimiento de la Produccion Académica

Objetivo: Fomentar la participacion colaborativa de la comunidad

académica de las artes a través de eventos disciplinares y académicos.

Convocatoria libro Experiencias en la virtualidad de la Educacion

Superior de la Artes

Durante el mes de septiembre del ano 2021 se publico la
convocatoria para formar parte del libro Experiencias en la
virtualidad de la Educacion Superior de la Artes, con el cual el
CAESA busca discutir la situacién educativa actual y dejar memoria
de la amplia gama de experiencias, practicas, retos, oportunidades
y ventajas en la adaptacion de la educacion superior de las artes a
los espacios virtuales, el objetivo es recopilar estudios de caso,
investigaciones, articulos de revision critica y discusiones sobre los
cambios y mejoras en nuestro quehacer educativo durante y

después de la pandemia.

Lo anterior debido a que desde comienzos de la pandemia por la
COVID-19, nos vimos ante la extraordinaria situacion y extrema
dificultad de trasladar los cursos que impartimos de manera
presencial al aula virtual, en linea o a distancia, para con ello
continuar impartiendo clases; hos hemos visto obligados a llevar a
cabo conferencias, talleres, conciertos, exposiciones y otros
eventos académicos y disciplinares de apoyo a la educacién

superior de las artes a través de pantallas de computadora,
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celulares, tabletas, entre otros, para asi continuar el dialogo con

nuestros estudiantes.

MCAESA

El Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior de las Artes,
CAESA AC.

CONVOCA

aparticipar en el libro

Experiencias en la virtualidad de la
Educacion Superior de la Artes

(Titulo tentativo)

Desde comienzos de la pandemia por la COVID-19, nos vimos ante la
extraordinaria situacion y extrema dificultad de, en un periodo muy corto,
trasladar los cursos que impartimos de manera presencial al aula virtual, en
linea o a distancia, para con ello continuar impartiendo clases; nos hemos
visto obligados a llevar a cabo conferencias, talleres, conciertos,
exposiciones y otros eventos académicos y disciplinares de apoyo a la
educacion superior de las artes a través de pantallas de computadora,
celulares, tabletas, entre otros, para asi continuar el dialogo con nuestros
estudiantes.

En México, desde marzo del 2020, el aislamiento fisico y social, la definicion
de espacios plblicos o privados en las plataformas de reuniones virtuales
han sido los hechos clave para profesores y estudiantes de artes; las
normativas o restricciones a los procesos de educacion en linea para las
artes también dirigieron las circunstancias técnicas y pedagégicas de las
metodologias de ensefianza y aprendizaje.

Imagen 17: Convocatoria libro Experiencias en la virtualidad de la Educacion

Superior de la Artes
2.2.3 Documentacion e informes digitales

Objetivo: organizar y sistematizar la informacion del organismo para con
ello difundir oportunamente el Informe Anual de Actividades y el Informe

Financiero.

Presentacion ante el COPAES del Informe Anual de Actividades 2021

Como actividad anual para los organismos reconocidos por el
Copaes, a principios de ano el CAESA presentoé el Informe de

Actividades en el cual se desglosaron las actividades realizadas en
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el ano 2021. El informe es un mecanismo informativo de las
actividades llevadas a cabo por los organismos tales como:
acreditaciones y reacreditaciones; visitas de medio término;
participacion y desarrollo de eventos académicos, actividades de

gestidén administrativa; entre otras.
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2. 3 Recursos Humanos

El programa estratégico de Recursos Humanos tiene como objetivo el
fortalecimiento tanto del Padron de Evaluadores, como de la Asamblea

General y el Cuerpo Administrativo del organismo.
2.3.1 Fortalecimiento del Padron de Evaluadores

Objetivo: Mejorar la comunicacion con el Padron de Evaluadores e
impulsar la capacitacion especializada para el mejoramiento de los

procesos de evaluacion.

Capacitacion en linea para el proceso de Evaluacion con fines de
Acreditacion: CAPSULAS

Se realiz6 el video de apoyo para llevar a cabo las entrevistas
durante la visita, lo que permite corroborar la informacién que el
programa académico brindé en su instrumento de autoevaluacién.
En el video con duracion de 4'02" se muestra una serie de consejos
para llevar acabo las entrevistas semi-estructuradas y con ello
provocar debates y conversacidén para obtener la mayor cantidad

de informacion posible.




Informe parcial de actividades del periodo extraordinario
septiembre 2021 - mayo 2022

Ko a E 1Y e o AaBC AaB rmcor s

Entrevista a estudiantes

CATEGORIA 1: PERSONAL ACADEMICO

CATEGORIA 2: ESTUDIANTES

CATEGORIA 3: PLAN DE ESTUDIOS

Critica y autocritica de su produccion artistica
Actividades extracurriculares

CATEGORIA 4: EVALUACION DEL APRENDIZAJE
CATEGORIA 5: FORMACION INTEGRAL

CATEGORIA 6: SERVICIOS DE APOYO PARA EL APREDIZAJE

FATECADIA 7 ANNCLEACIAN  EVTENEIAN

Imagen 18: Muestra de la cdpsula para realizar la guia de entrevistas

2.3.2 Documentos y personal

Objetivo: mejorar la atencion que brinda el personal administrativo que
conforma al CAESA, lo que permite optimizar los servicios generales que

ofrece el consejo.

Implementacion de reuniones administrativas

La implementacion de reuniones administrativas se realiza con el
fin de dar el seguimiento propio de las actividades diarias del
organismo como: procesos de evaluacion con fines de acreditacion
y visitas de medio término, entre las mas importantes. En el periodo
que se informa, se han llevado a cabo 22 reuniones administrativas

en modalidad a distancia.
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El equipo administrativo continua desarrollando sus actividades
en teletrabajo apoyando en las diferentes actividades de los
procesos de evaluacion y solucionando las problematicas de orden
general, lo anterior para dar continuidad al logro de los objetivos

planteados por el Comité Directivo del organismo.

Imagen 19: Reunion de Trabajo de parte del equipo administrativo del CAESA
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2.4 Alcance

El programa estratégico “Alcance” tiene como objetivo incrementar la
proyeccion de nuevos procesos de evaluacion y aumentar la presencia y

vinculacion del consejo a nivel nacional e internacional.
2.4.1 Proyeccion de procesos de evaluacion

Objetivo: apoyar y dar seguimiento a los Programas Educativos que han
sido evaluados, asi como coadyuvar en el incremento de Procesos de

Evaluacion.

Avance del Plan de Promocién a Programas del Universo de la

Educacion Superior de las Artes en México

En el periodo que se informa, el CAESA ha tenido una cantidad
importante de procesos de evaluacion con fines de acreditacion,
por lo que no ha sido necesario incrementar las estrategias para la
ampliacién. Es por lo anterior que no se ha puesto énfasis en las
estrategias para la ampliacion del alcance de nuestro organismo.
Sin embargo, para no desatender del todo este programa
estratégico, hemos llevado a cabo reuniones de informacion con
directivos de diversas IES que han derivado en la concrecién de la
solicitud de acreditacion por parte de programas que no habian
sido acreditados. Ademas, mantenemos comunicacién constante
con las autoridades de los programas que ya han sido evaluadas y

que requieren de la visita de seguimiento.
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2.4.2 Vinculacion e Internacionalizacion

Objetivo: establecer alianzas y acuerdos de colaboracion con
instituciones, dependencias, agencias, organismos, entre otros, a nivel

nacional e internacional.

Participacion en las mesas propuestas para el diseno del Sistema de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior por parte de
organismo, evaluadores y acreditadores, asi como asociaciones
relacionadas con el tema (SEAES).

En el mes de noviembre del 2021, se llevaron a cabo de manera
virtual las mesas de propuestas para el diseno del Sistema de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES) por
parte de organismos evaluadores y acreditadores, asi como

asociaciones relacionadas con el tema.

El objetivo principal de las mesas fue conocer, documentar y
sistematizar propuestas de los organismos que llevan a cabo
procesos de evaluacion y acreditacion de la educacion superior, asi
como de asociaciones relacionadas con el tema, que inciden en el
diseno de lo que sera el Sistema de Evaluaciéon y Acreditacion de la
Educacion Superior (SEAES).

EL Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez, Presidente del CAESA,;
participd en la mesa numero 3, en colaboracién de otros
Organismos Acreditadores como el Consejo Mexicano para la
Acreditacion de Programas de Diserio, A.C. (COMAPROD); Comité de

Acreditacion del Consejo Nacional para la Ensehanza e
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Investigacion en Psicologia, A.C. (CA-CNEIP); Consejo Nacional para
la Evaluacion de Programas de Ciencias Quimicas, A.C. (CONAECQ);
Consejo de Acreditacion de la Ensenanza de la Ingenieria, A.C.
(CACEI); Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Ensefianza de
la Cultura de la Actividad Fisica, A.C. (COMACAF); Consejo Nacional
de Educacion de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, A.C.
(CONEVET) y el Consejo Nacional de Acreditacion en Informatica y
Computacion, A.C. (CONAIC); Comité para la Evaluacion de
Programas de Pedagogia y Educacion (CEPPE) y el Comité de
Ciencias de la Salud (CIEES).

Néstog Rivera .. Patricia Monter... ‘
ALMA ROSA G...

Francisco Mont.., -_ Alfonso Hernia.

e

Francisco Alva.. Verdnica Agul..

Imagen 20: Participacion de representantes de los organismos en las mesas para

el diserio del Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior.
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Participacion como expositores en la 32 Mesa de Trabajo para la
Certificacion FEISAL

El pasado 18 de febrero de 2022 se realizé6 de manera virtual la 32
Mesa de Trabajo dedicada al criterio “Plan de Estudios” para la
Certificacién FEISAL, de la Federacion de Escuelas de Imagen y
Sonido de América Latina. En la reunion participaron por parte del
CAESA el Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez y la Dra. Karina
Gabriela Ramirez Paredes, mientras que por parte de la FEISAL el
Mtro. Esteban Ferrari, el presidente de la federacién, asi como parte
de los miembros de la organizacion. La FEISAL es una entidad civil
internacional cuyo objeto principal es la promocién, fomento,
defensa de los intereses, el intercambio y la cooperacién entre las
instituciones de ensenanza de imagen y sonido de nivel superior,
de los paises latinoamericanos y del Caribe. Cuenta con mas de 40

miembros de 11 paises.

: =

E——
RECONOCIMIENTO ESPECIAL

parael
Consejo para la Acreditacion

de la Educacién Superior de las Artes (CAESA)

por colaborar con el desarrollo del Programa de Certificacion FEISAL a partir de la
participacion del Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez y la Dra. Karina Gabriela
Ramirez Paredes en la 3° Mesa de Trabajo dedicada al criterio “Plan de Estudios”

realizada el 17 y 18 de febrero de 2022.

/

] “%
Federacién de Escuelas ( ;ttequn Ferrari
de Imagen y Sonido de América Latina Pr%sid/ante de FEISAL

Imagen 21: Reconocimiento al CAESA por participar en el Programa de Certificacion
FEISAL
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Participacion en el Taller “Los organismos acreditadores reconocidos
por el COPAES en el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la

Educacion Superior. ;Donde estamos, a donde vamos?”.

En el mes de marzo del 2022, el Dr. David Rodriguez de la Pena,
Secretario del organismo participé en el Taller “Los organismos
acreditadores reconocidos por el COPAES en el Sistema de Evaluacion
y Acreditacion de la Educacion Superior. ;Donde estamos, a doénde
vamos?” convocado por el Mtro. Alejandro Miranda Ayala, Director
General del Copaes. El taller tuvo como objetivo generar una
propuesta integral de operacionalizacion de las lineas de accion
que derivan de los Ejes del Sistema de Evaluacion y Acreditacion
de la Educacién Superior (SEAES) y tuvo como sede el Salon Jesus
Reyes Heroles del Centro de Innovacion y Desarrollo (CID), de la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES)

Se contdé con la presencia del Mtro. Jaime Valls Esponda,
Secretario General Ejecutivo de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) y el
Dr. Luciano Concheiro Boérquez, Subsecretario de Educacion de

México.

Entre otros temas, se mostraron estadisticas de los programas
evaluables para cada OA. Con relacion al CAESA, existen 204
programas de nuestro universo disciplinar evaluables que aun no
se han acreditado. Por lo que ocupamos el lugar 20 de 31

organismos en cuanto a la cobertura. A la luz de lo anterior,
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podemos decir que el avance logrado en los 14 afos de existencia
del CAESA ha sido importante, sin embargo, todavia hay un gran

reto por cumplir.

Por otra parte, en la reunidon se propuso la discusién de los
siguientes temas: 1.- Internacionalizacion Solidaria, 2.- Marcos de
Referencia, 3.- Transformacion de los OA's y 4.- Etica en los

procesos de evaluacion con fines de acreditacion.

El Dr. Rodriguez de la Pena participé en la mesa numero 1 con el
tema de la Internacionalizacion Solidaria. Al final del trabajo
colegiado, se elaboré un documento por cada tema planteado, que
representa la propuesta del Copaes y de todos los organismos
adscritos a éste, sobre la evaluacion de la educacién superior, y
sera presentado como nuestra contribucion en la construccién del
SEAES.

Imagen 22: Participacion de representantes de organismos adscritos al Copaes
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Participacion en la “Red latinoamericana de investigacién en Artes:

plataforma regional para el fortalecimiento investigativo”

La Red Latinoamericana de Investigacion en Artes (Red LIA) nos
convoco en el mes de abril del presente ano a participar en una de
sus reuniones, en dicha reunidon se establecieron como objetivos,
dar a conocer las actividades que realizan e identificar nuevos

aliados.

La Red LIA se constituyé en octubre de 2018 por diferentes

universidades latinoamericanas:

e Universidad de las Artes de Guayaquil (Ecuador)

e Universidad Veracruzana (México)

e Universidad de Costa Rica (Costa Rica)

e Escuela Superior Tecnolégica de Artes Débora Arango
(Colombia)

e Universidad Nacional de Cordoba (Argentina)

Su finalidad fundamental es constituirse como un espacio de
convergencia de conocimientos y de investigacién en artes. A dicha
reunion asistié en representacion del CAESA nuestro presidente,
considerando que existen importantes intereses comunes que nos
hacen evaluar la posibilidad de buscar vinculos formales o de
proyectos con esta organizacion. En la reunion, nuestro
representante expreso este tipo de interés, ademas de dar a
conocer la naturaleza de nuestro trabajo y los logros obtenidos a lo

largo de los 14 anos de existencia del CAESA.

ZICAESA .



Informe parcial de actividades del periodo extraordinario
septiembre 2021 - mayo 2022

Red UA le invita al encuentro:

o - RED

LATINCAMERICANA

DE INVESTIOACION EN

ARTES

Ancrh{Mobna Uversgratana S\) E

Imagen 23: Participacion “Red latinoamericana de investigacion en Artes:

plataforma regional para el fortalecimiento investigativo”

2.4.3 Implementacion de imagen institucional

Objetivo: efectuar una estrategia de comunicacion y extension que

permita posicionar la imagen institucional del CAESA.

Sitios oficiales del CAESA

Tanto el sitio web como la pagina en Facebook son actualizadas
constantemente con informacion de interés para nuestra
comunidad, de igual manera en estos medios se comparten
imagenes de aquellos programas que han sido acreditados, asi
como las actividades del programa académico del CAESA. El
presente informe se compartira en la pagina oficial del organismo:

https://caesa-artes.com/
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Imagen 24: Muestra de la pagina oficial del Facebook del CAESA

FCAESA

Programas Acreditados

Entidades con Procesos

Procesos de Acreditacion

Validndo por COPAES p

'Imagen 25: Muestra del sitio web del CAESA
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Una reflexion final

Como organismo hemos enfocado nuestros esfuerzos en el
seguimiento de los cuatro Programas Estratégicos del Plan de
Desarrollo; el cumplimiento de nuestras metas ha sido posible
gracias al compromiso y la participacion del Comité de
Acreditacion, del equipo administrativo y académico, asi como de

nuestro padrén de evaluadores.

Agradecemos a los representantes institucionales de la
Asamblea General del CAESA y a los Miembros Honorarios por su
generosidad y acompanamiento brindado; quienes ademas a
través de su labor nos inspiran a continuar trabajando en pro de la
mejora del organismo y que hoy nos permiten sentirnos satisfechos

con los logros alcanzados.

A nombre del Comité de Acreditacion, agradecemos una vez
mas a las Instituciones de Educacién Superior quienes han puesto
en nuestras manos la busqueda de la mejora continua de sus

programas académicos por medio de nuestro trabajo.

El presente informe incluye los datos generados al 9 mayo del 2022.

Monterrey, Nuevo Ledn a 20 mayo del 2022
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