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Presentacion

Desde mayo del 2022 guiamos el camino del CAESA bajo la
responsabilidad de promover de manera positiva la generacion del
conocimiento, la innovacion educativa y la adecuacién de las
estructuras operativas de los programas educativos, lo anterior nos
inspira a trabajar en conjunto en la formacién continua de los pares
evaluadores, la revision y adecuacion de los procesos internos y el

permanente acompanamiento a los programas académicos.

En el primer ano de actividades posterior a la ratificacion del
Comité de Acreditacion, se han instaurado estrategias desde la
innovacion y la tecnologia, haciendo uso de los entornos virtuales
que nos han permitido establecer vinculos mas estrechos con
nuestros evaluadores, asi como con docentes, investigadores,
productores, gestores y autoridades de las instituciones educativas

a las que servimos.

Este informe incluye el registro correspondiente al ejercicio que
comprende de mayo de 2022 a abril de 2023 en cuestion de
Procesos de Evaluacidon con fines de Acreditacion, asi como los
logros referentes a la articulacion de los recursos financieros, pero
especialmente a la gestion de las adecuadas estructuras y
estrategias para guiar la mejora continua de los programas
educativos en artes del pais, asi como el fomento de la
participacion colegiada para elevar los niveles de calidad en

beneficio de las comunidades educativas.
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Para el desarrollo del presente documento se han tomado en
cuenta los cuatro programas estratégicos descritos en nuestro Plan
de Desarrollo: 1) Instrumentos de operacion, 2) Administracion y

Gestion Académica, 3) Recursos Humanos y, 4) Alcance.

Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez
Presidente del Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior de las Artes, CAESA
Monterrey, Nuevo Leodn, 30 de abril de 2023

(@]




Primer informe de actividades
(mayo 2022 - abril 2023)

1. Procesos de Evaluacion con fines de

Acreditacion

A quince anos de iniciadas las actividades del CAESA, se han
llevado a cabo un total de 168 Procesos de Evaluacion en 27

Instituciones Educativas de 20 Estados del pais.

*  Baja California
Chiapas

*  Chihuahua
Ciudad de México
Colima
Durango
Estado de México
Jalisco
Guanajuato
Hidalgo
Michoacéan
Morelos
Nuevo Ledn
Puebla
Querétaro
Sonora
Tamaulipas
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

Imagen 1: Mapa de presencia del CAESA en la Republica Mexicana
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Procesos de evaluacion realizados del 2008 al 2023

A continuacion, se muestra una grafica anualizada de procesos
de evaluacién realizados desde el inicio de actividades del

organismo:

30
25
25
20 18
16
15 1
12 3
11 11 11
10 8 8 9 8
6 6
5 4
I :
o N
200820092010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Tabla 1: Grdfica anualizada de Procesos de Evaluacion

Para fines estadisticos se han dividido los programas en las
siguientes disciplinas: Artes Visuales y Artes Plasticas, Musica,

Teatro, Danza, Gestién Cultural y Educacion Artistica.

ZCAESA :
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m Musica, 58
m Artes Visuales/Plasticas, 50
m Danza, 23

Teatro, 22

Gestion Cultural, 9

Educacion Artistica, 6

Total: 168

Imagen 2: Grdfica anualizada de Procesos de Evaluacion por disciplinas

ZCAESA 9
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Programas Evaluados por Disciplina de mayo 2022

a abril 2023

En el periodo que se informa, en el CAESA se llevaron a cabo 19

procesos de evaluacién (18 en modalidad presencial y uno en

modalidad hibrida).

Licenciatura en Artes

Universidad Autonoma

. . ) R ditacic M 2022
Visuales de Ciudad Juarez cacrediacion ayo
. . . Uni idad Autc 0
Licenciatura en Musica n|vers.| ad Ad Qnoma Reacreditacion Mayo 2022
de Ciudad Juarez
Licenciatura en Artes Universidad Autonoma L .
Reacreditacion Junio 2022

Plasticas

de Baja California

Licenciatura en Artes
Visuales

Universidad Nacional
Autonoma de México

Reacreditacion

Agosto 2022

Licenciatura en Artes
Visuales

Escuela Superior de
Artes de Yucatan

Acreditacion

Noviembre 2022

Licenciatura en Teatro

Universidad Michoacana
de San Nicolas de
Hidalgo

Reacreditacion

Diciembre 2022

Licenciatura en Medios

Universidad Autonoma

.. . . . R ditacic M 202
Audiovisuales de Baja California eacreditacion arso 3
Licenciatura en Musica - Universidad Nacional Reacreditacion Marzo 2023
Educacion Musical Autonoma de Meéxico
Licenciatura en Universidad Nacional .
. . . .. Reacreditacion Marzo 2023
Etnomusicologia Auténoma de Meéxico
Licenciatura en Musica - Universidad Nacional 0.
. . . Reacreditacion Marzo 2023
Piano Autonoma de Mexico
Licenciatura en Musica - Universidad Nacional 0
. . . Reacreditacion Marzo 2023
Instrumentista Autonoma de Mexico
ACAESA 0
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Licenciatura en Musica - Universidad Nacional

L . . R ditacic M 202
Composicion Autonoma de México eacreditacion arzo 3
Licenciatura en Musica - Universidad Nacional 0
. . Reacreditacion Marzo 2023
Canto Autonoma de México

. . L Universidad Autonoma W
Licenciatura en Musica , Reacreditacion Marzo 2023
de Querétaro

Licenciatura en Artes Universidad Autonoma

Visuales de Querétaro Reacreditacion Marzo 2023

Licenciatura en Docencia Universidad Autonoma

del Arte de Querétaro Reacreditacion Marzo 2023

Universidad Autonoma

Licenciatura en Docencia . o
de Queretaro, Campus Reacreditacion Marzo 2023

del Art )
eLane San Juan del Rio
Licenciatura .en Arte Universidad Autonoma Acreditacion Abril 2023
Danzario de Querétaro
Licenciatura en Universidad Autonoma L .
Danza Folklorica Mexicana de Querétaro Acreditacion Abril 2023

Tabla 2: Programas evaluados en el periodo mayo 2022 - abril 2023

Procesos de evaluacion distribuidos por disciplinas:

Musica
Artes Visuales/Plasticas 6
Danza 2
Educacion Artistica 2
Teatro 1
Total 19

Tabla 3: Programas evaluados por disciplina en el periodo mayo 2022 - abril 2023

YICAESA :
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Registro fotografico de Procesos

Imagen 3: Proceso de Evaluacion Lic. en Artes Visuales
Universidad Autonoma de Ciudad Judrez

Imagen 4: Proceso de Evaluacion Lic. en Artes Pldsticas
Universidad Autonoma de Baja California
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Universidad Nacional Autonoma de México

Imagen 6: Proceso de Evaluacion Lic. en Artes Visuales
Escuela Superior de Artes de Yucatan

CAESA &
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Imagen 7: Proceso de Evaluacion Lic. en Teatro
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Imagen 8: Proceso de Evaluacion Lic. en Medios Audiovisuales
Universidad Autonoma de Baja California

CAESA “
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Imagen 9: Procesos de Evaluacion de la Facultad de Musica de la Universidad
Nacional Autonoma de México

Imagen 10: Proceso de Evaluacion-Lic. en Musica, Lic. en Artes Visuales, Lic. en
Docencia del Arte - Universidad Nacional Autonoma de Queretaro

CAESA s
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Imagen 11: Proceso de Evaluacion-Lic. en Arte Danzario y Lic. en Danza Folklorica
Mexicana Universidad Nacional Autonoma de Querétaro

CAESA ©



Visitas de Seguimiento
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En el periodo que se informa se realizaron 17 visitas de

seguimiento en modalidad a distancia en las que los equipos de

pares pudieron dar cuenta de los avances en la atencion de las

recomendaciones de los programas sujetos a la visita de medio

término.

Licenciatura en Artes Visuales

Universidad Nacional
Autdonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Musica -
Composicion

Universidad Nacional
Autonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Musica -
Educacion Musical

Universidad Nacional
Autonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Musica -
Instrumentista

Universidad Nacional
Autonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Musica - Piano

Universidad Nacional
Autonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Musica - Canto

Universidad Nacional
Autdonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Etnomusicologia

Universidad Nacional
Autdonoma de México

Mayo 2022

Licenciatura en Danza
Contemporanea

Universidad Veracruzana

Julio 2022

Licenciatura en Estudios e Historia
de las Artes

Universidad del Claustro de

Sor Juana

Julio 2022

Licenciatura en Estudios y Gestion
de la Cultura

Universidad del Claustro de

Sor Juana

Julio 2022

Licenciatura en Educacion
Artistica con Perfiles
Diferenciados

Universidad Veracruzana

Agosto 2022

Licenciatura en Medios
Audiovisuales

Universidad Autonoma de

Baja California

Octubre 2022

Licenciatura en Artes Plasticas

Universidad Autonoma de

Baja California

Octubre 2022

CAESA

17
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Licenciatura en Artes

. Universidad de Guadalajara Diciembre 2022
Audiovisuales

Licenciatura en Artes Visuales Universidad Veracruzana Diciembre 2022

Licenciatura en Musica Universidad Veracruzana Diciembre 2022

Licenciatura en Diseno de la

. . . Universidad Veracruzana Diciembre 2022
Comunicacion Visual

Tabla 3: Visitas de Seguimiento realizadas en el periodo mayo 2022 - abril 2023

Las visitas se distribuyen en las siguientes disciplinas:

Musica 7

Artes Visuales/Plasticas 6
Gestion Cultural 2
Danza 1
Educacion Artistica 1
Total 17

Tabla 4: Visitas de Seguimiento por disciplina
realizadas en el periodo mayo 2022 - abril 2023

18
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Registro fotografico de Visitas de Seguimiento

ANGELICA JARUMI DAVILA LOPEZ

Imagen 12: Visita de Seguimiento Lic. en Artes Visuales
Universidad Nacional Autonoma de México

|Unidlad de Planeacion

Imagen 13: Visita de Seguimiento Lic. en Musica - Composicion
Universidad Nacional Autéonoma de México

CAESA o
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Georgina

Gonzalo Paredes

GabrielaZermefio Gonzalo Paredes

Imagen 14: Visita de Seguimiento Lic. en Musica - Instrumentista
Universidad Nacional Autonoma de México

MONICO AVILA RODRIGUEZ ! \ Ta

Imagen 15: Visita de Seguimiento Lic. en Estudios y Gestion de la Cultura
Universidad del Claustro de Sor Juana

CAESA °
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Imagen 16: Visita de Seguimiento Lic. en Educacion Artistica
Universidad Veracruzana

16:12 | eef-scmo-xsq

Imagen 17: Visita de Sequimiento Lic. en Artes Pldasticas
Universidad Autonoma de Baja California
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Imagen 18: Visita de Seguimiento Lic. en Artes Audiovisuales
Universidad de Guadalajara

=

Ana Gabriela Ramirez Lizérraga

Alfredo Garcia Martinez

Imagen 19: Visita de Seguimiento Lic. en Artes Visuales
Universidad Veracruzana

CAESA :
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Imagen 20: Visita de Seguimiento Lic. en Disefio de la Comunicacion Visual
Universidad Veracruzana

Entrega de Constancias de Acreditacion

Fuimos convocados para hacer entrega de constancia de
reacreditacion en modalidad a distancia, en la ceremonia oficial de

la siguiente institucion:

1. Universidad Autonoma de Ciudad Juarez (3 de octubre del
2022)
Licenciatura en Artes Visuales (modalidad a distancia)

Licenciatura en Musica (modalidad a distancia)

CAESA &
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Registro fotografico de entrega de constancias

Imagen 21: Entrega de Constancia Lic. en Artes Visuales y Lic. en Musica -
Universidad Auténoma de Ciudad Judrez

ZCAESA 24
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2. Plan de Desarrollo

Nuestro Plan de Desarrollo esta conformado por los siguientes

Programas Estratégicos:

1) Proceso de Evaluacién e Instrumentos de Operacion
2) Administracion y Gestion Académica
3) Recursos Humanos

4) Alcance

A continuacidn, se enlistan los avances en los proyectos y las

lineas de accion en el periodo mayo 2022 - abril 2023

2.1 Proceso de Evaluacion e Instrumentos de Operacion

El programa estratégico Proceso de Evaluacion e Instrumentos de
Operacion tiene como objetivo el fortalecimiento de los instrumentos de

operacion y los procesos administrativos.
2.1.1 Armonizacion de Marcos Rectores

Objetivo: actualizar los marcos rectores y asegurar su adecuada
implementacion con el fin de mejorar la calidad de los quehaceres del

organismo.

Modificacion a los Estatutos

En la Asamblea General Extraordinaria 2023, el Dr. Mario Alberto
Méndez Ramirez, Presidente del organismo expuso a los
asambleistas sobre la conveniencia de modificar el Estatuto,

respecto a la inclusion de un precepto que permita en lo sucesivo,

ICAESA 2
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la celebracién de Asambleas Ordinarias y Extraordinarias a traves
de medios electronicos virtuales o en su modalidad hibrida es
decir, de manera presencial y virtual indistintamente y que los
acuerdos tomados en cualquiera de las modalidades senaladas
surtan sus efectos legales validamente y obliguen a todos los
asociados incluso a los ausentes y disidentes al debido
cumplimiento de dichos acuerdos, proponiendo para tal efecto la
modificacion del Articulo 21 del Estatuto, el cual al contar con la
votacion unanime de los asambleistas, forma parte integral de

dicho numeral siendo modificado en los términos siguientes:
Articulo 21
CONVOCATORIAS

Las convocatorias para las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias, seran suscritas por el Presidente y enviadas
por escrito, cuando menos con 8 dias de anticipacion al
domicilio o correo electrénico de los asociados con acuse de
recibo. Las convocatorias designaran con exactitud el lugar,
dia y hora en que deban celebrarse las Asambleas
respectivas. Las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias podran celebrarse, en caso necesario, a través
de videoconferencias en tiempo real o en la modalidad hibrida
observando para tal efecto los siguientes requisitos de
conformidad con los articulos 2675 y 2713 del Cdodigo Civil
Federal, en aplicacion supletoria al Codigo Civil del Estado

sede del organismo:

YCAESA .
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e La convocatoria debera senalar medio electrénico por
el cual se celebrara la Asamblea, indicando la direccion
electronica o numero de la reunién y, en su caso, la
contrasena.

e La reunion debera grabarse y conservarse por el
administrador u o6rgano de administracion de la
asociacion y una copia de la grabacion se agregara al
acta respectiva.

e El acta de la Asamblea se levantara por escrito y sera
firmada por el Presidente y el Secretario del organismo
de manera autografa o con su firma electrénica

avanzada para dar legalidad a la misma.

2.1.2. Optimizacion de formatos operativos

Objetivo: asegurar que los formatos operativos estén alineados entre
ellos y garanticen un adecuado proceso de Evaluacion con fines de

Acreditacion.

Actualizacion del documento Proceso de Acompanamiento

El Proceso de Acompanamiento surge por la necesidad de
orientar a las Instituciones de Educacion Superior (IES) en el
Proceso de Evaluacion con fines de Acreditacion desde su inicio en
la elaboracion de los formatos requisitorios hasta su reacreditacion.
Es un proceso en el que un miembro especializado del CAESA
denominado Asesor Técnico acompanara a la IES en las diferentes
etapas del proceso con el compromiso de revisar el grado de

avance del trabajo de la IES, dar comentarios técnicos y aclarar

ZCAESA g
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dudas. Con el fin de brindar mas herramientas a los Asesores
Técnicos, se actualizé el documento de acompanamiento que guia
sus labores, en el cual se han agregado enlaces a video-tutoriales,
asi mismo, se han senalado indicaciones propias del llenado del
instrumento de autoevaluacion y la conformacién de los medios de
verificacién, asi como algunas recomendaciones que permitiran a
los encargados del proceso entregar la documentacion de manera

clara para los miembros del Comité de Evaluacién Externa.

2.1.3 Adecuacion del proceso de evaluacion

Objetivo: optimizar los servicios generales que ofrece el consejo con el fin
de mejorar la atencion que brinda el personal administrativo que conforma
al CAESA.

Analisis de los Resultados de Encuesta de Desempeno de los

Procesos del CAESA 2022

En el ano 2022 se realizaron 8 procesos de evaluacion de los
cuales se recibieron 6 encuestas. El analisis de los resultados nos
permitié implementar mejoras en diferentes areas del organismo
asi como el reforzamiento de las fortalezas, derivandose las
siguientes acciones en lo referente a las categorias de Instrumento

de Evaluacion y del Comité de Evacuacién Externa:

1. Compartir con los responsables de las instituciones del

llenado del Instrumento de Autoevaluacion capsulas

ZCAESA s
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informativas que ejemplifican de manera visual el manual de
llenado del Instrumento.

2. Continuar con la evaluacion a los pares que hayan
participado en el ano con el fin de que conozcan la
percepcion de las instituciones y del CAESA al respecto de
su participacion.

3. Atender y realizar cada una de las acciones proyectadas para
la mejora de cada actor y actividad involucrada en los

procesos de evaluacién.

2.1.4 Adaptacion del proceso de evaluacion en entornos virtuales

Objetivo: adecuar etapas del proceso de evaluacion con fines de
acreditacion a entornos virtuales, con el fin de agilizar eventos y eficientizar

costes.

Adecuacion del Cronograma de Actividades de la visita in situ

Como resultado de la experiencia de llevar a cabo las visitas de
evaluacion en modalidad a distancia y con el fin de agilizar las
visitas in situ, se adecu6 el cronograma de actividades con el
proposito de permitir a los programas realizar las entrevistas tanto
a egresados como a empleadores por medio de plataformas
virtuales, como Zoom o MsTeams; para estas actividades es
importante que la dependencia entregue previamente el listado de
los entrevistados, en el caso de egresados: nombre completo y ano
de egreso; mientras que en el caso de los empleadores: nombre

completo, empresa y nombre de los egresados empleados. El

{CAESA 29
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responsable del programa es quien se encarga de conectar a los
pares evaluadores en la plataforma seleccionada, asi como hacer
una breve presentaciéon de los mismos previo al comienzo de las

entrevistas.

2.2 Administracion y Gestion Academica

El programa estratégico Administracion y Gestion Académica tiene como
objetivo el fortalecimiento de la gestion institucional, la produccion
acadeémica y la documentacion digital por medio de la reflexion que tome en

cuenta las necesidades de los miembros del organismo.
2.2.1 Administracion y Gestion Institucional

Objetivo: Fomentar la participacion colaborativa a través de reuniones
del Comité Directivo, del Cuerpo Administrativo y de los miembros de la
Asamblea General con el fin de consolidar los diferentes aspectos
institucionales del CAESA. Tambien se busca organizar y sistematizar la
informacion del organismo para con ello difundir oportunamente el Informe

Anual de Actividades y el Informe Financiero.

Asamblea General Ordinaria 2022

En Ciudad de Monterrey, Nuevo Leodn, el dia 20 de mayo del
2022, se reunieron los Asociados del Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior de las Artes, A.C. (CAESA), con el objeto
de celebrar la Asamblea General Ordinaria a la cual fueron
convocados todos y cada uno de los representantes institucionales
que integran nuestra asociacion conforme a lo establecido en el

Articulo 21 de los Estatutos del organismo.

YICAESA .
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La asamblea tuvo sede en el Teatro Espacio Rogelio Villarreal
Elizondo de la Facultad de Artes Escénicas de la Universidad
Autéonoma de Nuevo Ledén y fue presidida por el Comité de
Acreditacion conformado por: Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez,
Presidente; Dr. David Rodriguez de la Pena, Secretario; Dr. Miguel
Flores Covarrubias, Tesorero; Mtro. Julio César Quintero Hernandez,
Vocal; Mtra. Claudia Garcia Villa, Vocal y el Mtro. Rubén Eduardo
Castaneda Mora, Vocal, contando con la participaciéon de nueve
representantes institucionales: Mtro. Salvador Ledn Guridi,
representante de la Universidad Autonoma de Baja California; Mtra.
Beatriz Sanchez Zurita, representante de la Universidad
Veracruzana; Mtra. Bertha Garduno Curiel, representante de la
Universidad Autéonoma de Morelos; Mtra. Deyanira Triana
Verastegui, representante de la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledén; Dra. Laura Gemma Flores Garcia, representante de la
Universidad Auténoma de Zacatecas; Dra. Adriana Paredes
Martinez, representante suplente de la Universidad Nacional
Auténoma de México; Dr. Ménico Avila Rodriguez, representante de
la Universidad de Guadalajara; Dr. Francisco Javier Garcia Ledesma,
representante suplente de la Universidad de Guanajuato; Mtro. Luis
Ricardo Gaitan Osorio, representante suplente de la Universidad de

Sonora.
El orden del dia de la asamblea fue el siguiente:

I. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal para la

celebracion de la asamblea.

ZCAESA 2
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VII.
VIII.
IX.
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Presentacion del Tercer Informe de Actividades septiembre
2019 - 2020 (correspondiente al cierre del primer periodo
administrativo del Comité de Acreditaciéon del CAESA);
Informes extraordinarios del periodo especial por COVID-19
correspondientes a: septiembre 2020 - septiembre 2021 y
septiembre 2021 - mayo 2022.

Presentacion del Informe financiero de los periodos arriba
mencionados.

Ratificacion del actual Comité de Acreditacion del CAESA o
en su caso, eleccion de un nuevo Comité.

Toma de Protesta del Comité de Acreditacion ratificado o
electo del CAESA.

Presentaciéon de candidatura para pertenecer a la Asamblea
General Ordinaria del CAESA a solicitud de la Universidad
Autonoma de Tamaulipas.

Firma del Acta de la Asamblea General Ordinaria.

Toma de fotografia oficial.

Clausura de la Asamblea General Ordinaria.

En esta Asamblea se destaca:

1. Ratificacion del Comité de Acreditacion

EL Comité de Acreditacion electo en el ano 2017 fue ratificado

para un segundo periodo (2022-2025), y esta conformado por: Dr.

Mario Alberto Méndez Ramirez, Presidente; Dr. David Rodriguez de

la Pena, Secretario; Dr. Miguel Flores Covarrubias, Tesorero; Mtra.

Claudia Garcia Villa, Vocal; Mtro. Julio César Quintero Hernandez,

ZCAESA .




Primer informe de actividades
(mayo 2022 - abril 2023)

Vocal; Mtro. Rubén Eduardo Castaneda Mora; Vocal, quienes
continuaran con su responsabilidad durante tres anos mas en

provecho de la calidad académica de las artes en México.

Imagen 22: Comité de Acreditacion 2022-2025

2. Anexion de la Universidad Autonoma de Tamaulipas en la
Asamblea del CAESA

Con el fin de consolidar la fortaleza institucional, plural y
participativa de nuestro organismo, se considera de gran valor
sumar como miembros de la Asamblea General a Instituciones de
Educacion Superior de prestigio que oferten programas educativos
en las diferentes disciplinas artisticas. Las caracteristicas que se
buscan en las instituciones que pudieran desear pertenecer a
nuestra Asamblea son: ser reconocidas a nivel nacional e
internacional por la calidad de su oferta educativa y tener

programas de educacién superior en las artes acreditados por el
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CAESA. Por lo cual se presenté ante la asamblea la candidatura a
solicitud de la Universidad Autéonoma de Tamaulipas para
pertenecer a la Asamblea General Ordinaria del CAESA quienes

votaron por unanimidad a favor de la anexion.
Asamblea General Extraordinaria 2022

En Ciudad de Monterrey, Nuevo Leodn, el dia 20 de mayo del
2022, se reunieron los Asociados del Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior de las Artes, A.C. (CAESA), con el objeto
de celebrar la Asamblea General Extraordinaria a la cual fueron
convocados todos y cada uno de los representantes institucionales
que integran nuestra asociacion conforme a lo establecido en el

Articulo 21 de los Estatutos del organismo.

La asamblea tuvo sede en el Teatro Espacio Rogelio Villarreal
Elizondo de la Facultad de Artes Escénicas de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn y fue presidida por el Comité de
Acreditacion conformado por: Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez,
Presidente; Dr. David Rodriguez de la Pena, Secretario; Dr. Miguel
Flores Covarrubias, Tesorero; Mtro. Julio César Quintero Hernandez,
Vocal; Mtra. Claudia Garcia Villa, Vocal y el Mtro. Rubén Eduardo
Castaneda Mora, Vocal, contando con la participacion de nueve
representantes institucionales: Mtro. Salvador Ledén Guridi,
representante de la Universidad Autonoma de Baja California; Mtra.
Beatriz Sanchez Zurita, representante de la Universidad
Veracruzana; Mtra. Bertha Garduno Curiel, representante de la

Universidad Auténoma de Morelos; Mtra. Deyanira Triana
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Verastegui, representante de la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledén; Dra. Laura Gemma Flores Garcia, representante de la
Universidad Auténoma de Zacatecas; Dra. Adriana Paredes
Martinez, representante suplente de la Universidad Nacional
Auténoma de México; Dr. Ménico Avila Rodriguez, representante de
la Universidad de Guadalajara; Dr. Francisco Javier Garcia Ledesma,
representante suplente de la Universidad de Guanajuato; Mtro. Luis
Ricardo Gaitan Osorio, representante suplente de la Universidad de

Sonora.

La asamblea tuvo como orden del dia la propuesta y votacion
para incluir en los Estatutos la validez para llevar a cabo reuniones
de Asamblea en modalidad virtual o hibrida. Al contar con la
votacion unanime de los asambleistas queda como parte integral

de dicho numeral (ver pagina 25).

FICAESA
BIENVENIDOS

Asambies Genersh
diaaria 40l CATSH

Imagen 23: Asamblea General del CAESA 2022
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Reuniones del Comité de Acreditacion

EL Comitée de Acreditacion sesiond6 de manera virtual tres

ocasiones, con el apoyo del equipo de trabajo revisé entre otros

temas:

Reuniones académicas y administrativas

Procesos de Evaluacion a llevarse a cabo en el periodo que
se informa

Reunién de cierre de ano del 2022

Revision de avances de las actividades propuestas en el Plan
de Desarrollo del organismo

Prospectiva del CAESA 2023

Asambleas Generales

Reuniones con el fin de conocer las funciones del Sistema de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES)
Reuniones de organismos convocadas por el Consejo para la

Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES)

Registro fotografico de reuniones del Comité de Acreditacion

Imagen 24 : Reunién de Trabajo del Comité de Acreditacion
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Implementacion de reuniones administrativas

En el periodo que se informa, se han llevado a cabo 18 reuniones
administrativas desarrollando sus actividades en teletrabajo para
dar continuidad al logro de los objetivos planteados por el Comité

Directivo del organismo.

Dr. David Rodriguez de la Pefia Cintia Janeth Rangel Alonso

Imagen 26: Reunion de Trabajo de parte del equipo administrativo del CAESA
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2.2.5 Fortalecimiento de la Produccion Académica

Objetivo: Fomentar la participacion colaborativa de la comunidad

académica de las artes a través de eventos disciplinares y académicos.

Publicacion de libros electronicos

Se gestionaron dos publicaciones debido a la amplia respuesta a
la convocatoria para el libro Experiencias en la virtualidad de la
Educacion Superior de la Artes en la que se invité a la comunidad
de docentes e investigadores de programas académicos en artes a
dejar memoria de la amplia gama de experiencias, practicas, retos,
oportunidades y ventajas en la adaptacion de la educacién superior
de las artes a los espacios virtuales a partir de la pandemia por la
COVID-19. Enseguida se describen las caracteristicas de ambas
publicaciones que fueron coordinadas por la Dra. Karina Gabriela

Ramirez Paredes:

- Experiencias en la virtualidad de la Educacién Superior de la
Artes. Reflexiones, retos y estrategias sobre la ensefianza de las

artes en linea

Conformado por 18 textos, cuenta con la contribucion de 30
autores de México, Chile y Paraguay. El libro recoge las
acciones, los procesos, las estrategias y las reflexiones de
profesores investigadores quienes echaron mano de su
creatividad para no quedarse con los brazos cruzados ante la

situacion inédita derivada de la pandemia, se documenta un
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suceso impensado y unico en la historia reciente de la
humanidad, un fenédmeno, que con todas sus letras, puede ser
considerado global. Quien presenta el libro es el Dr. Mario

Alberto Méndez Ramirez.

Experiencias en la virtualidad de la Educacion Superior de la

Artes. Nuevos entornos de aprendizaje y estudios de casos

Conformado por 18 textos, cuenta con la contribucion de 31
autores de México, Colombia, Ucrania, Espana, Cuba y
Alemania. El libro aborda las experiencias en la formacién
artistica durante la pandemia desde perspectivas que
recorren un amplio espectro de propuestas de
experimentacion artistica, desarrollos didacticos y analisis de
diversos indicadores que permiten valorar algunos de los
impactos académicos y artisticos de lo vivido durante la
emergencia sanitaria causada por el COVID-19, en los textos
se encuentran colaboraciones donde los autores presentan y
analizan sus implementaciones de tecnologias, programas o
plataformas para la formacién artistica en distintas disciplinas.

Quien presenta el libro es el Dr. Miguel Flores Covarrubias
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EXPERIENCIAS EN LA VIRTUALIDAD
DELA EDUCAGIUN SUPERIOR DE LAS ARTES.

Y ESTUDIOS DE CASO
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2
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Imagen 27: Portadas de Libros Experiencias en la Virtualidad de la Educacion

Superior de las Artes
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2. 3 Recursos Humanos

El programa estratégico de Recursos Humanos tiene como objetivo el

fortalecimiento del Padron de Evaluadores.
2.3.1 Ampliacion y consolidacion del Padron de Evaluadores

Objetivo: Mejorar la comunicacion con el Padron de Evaluadores e
impulsar la capacitacion especializada para el mejoramiento de los

procesos de evaluacion.

Analisis de los resultados de la evaluacion de Desempeno de los

miembros del Comité de Evaluacion Externa del ano 2022

Con el fin de retroalimentar a los pares evaluadores sobre la
percepcion de su desempeno por parte de las IES y del Supervisor
del proceso, se les hace llegar de manera individual un informe al

respecto.

En el ano 2022 se evaluaron a 19 pares de acuerdo con las cuatro
dimensiones que establece nuestro instrumento de evaluacion:
Dimensién Disciplinar; Dimension Responsabilidad; Dimension

Institucional; Dimension Etica y Actitudinal.

Esta actividad es anual por lo que a finales del presente ano se
realizara el analisis del desempeno de los pares evaluadores que

hayan participado en el 2023.
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Formacion de Evaluadores Disciplinares

Se llevaron a cabo dos cursos de Formacion a Evaluadores
Disciplinares en por solicitud de la Direccion General del Area
Académica de Artes de la Universidad Veracruzana, participaron 29
docentes de distintas regiones de la misma Institucién. Se capacito
en la operacion que conforma la Metodologia del CAESA,
particularmente la etapa de evaluacion y el papel que tiene el

evaluador disciplinar como parte del Comité de Evaluacién Externa.

Los cursos se impartieron en el Taller Libre de Artes, regidn
Veracruz, por el Mtro. Julio César Quintero Hernandez y la Dra.

Karina Gabriela Ramirez Paredes.

Imagen 28: Cursos de Formacion a Evaluadores Disciplinares en la Universidad

Veracruzana
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2.3.2. Capacitacion continua en entornos virtuales para el Padron de

Evaluadores

Objetivo: Ofertar cursos de capacitacion y actualizacion por medio de
plataformas virtuales que permitan llegar a mds personas, asi como brindar

apoyo personalizado a los miembros del Padron de Evaluadores.

Capacitacion estratégica en entornos virtuales

Debido al amplio universo de trabajo que es atendido por el
organismo, algunos procesos demandan evaluadores con perfiles
especificos que en ocasiones no se encuentran en el padron, ante
esta situacion y con el fin de ofrecer un servicio 6ptimo y adecuado
a los programas educativos, se han llevado a cabo tres cursos
virtuales, estratégicos e individualizados que han permitido sumar
de manera agil a evaluadores que cumplan con los perfiles

requeridos.
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2.4 Alcance

El programa estratégico “Alcance” tiene como objetivo incrementar la
proyeccion de nuevos procesos de evaluacion y aumentar la presencia y

vinculacion del consejo a nivel nacional e internacional.

2.4.2. Aplicacion de estrategias para incrementar el numero de

programas academicos con acreditacion de la calidad

Objetivo: apoyar y dar seguimiento a los Programas Educativos que han
sido evaluados, asi como coadyuvar en el incremento de programas
acreditados por medio de estrategias de comunicacion y un andalisis del

universo de trabajo del organismo.

Avance del Plan de Promocion a Programas del Universo de la

Educacion Superior de las Artes en México

Se han llevado a cabo reuniones de informacién con directivos
de diversas IES que han derivado en la concrecion de la solicitud
de procesos de evaluacién con fines de acreditacion por parte de
programas que no habian sido acreditados. Ademas, se mantiene
comunicacion constante con las autoridades de los programas que

ya han sido evaluados y que requieren de la visita de seguimiento.
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2.4.2 Vinculacion

Objetivo: efectuar una estrategia de comunicacion y extension con
instituciones, dependencias, agencias, organismos, entre otros, a nivel

nacional e internacional.

Encuentro “Reflexiones en torno a la Politica Nacional de Evaluacion

y Acreditacion de la Educacion Superior: ;Qué sigue?

En el mes de octubre del 2022, el Mtro. Julio César Hernandez
Quintero, Vocal del CAESA, participé en el Encuentro “Reflexiones
en torno a la Politica Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la
Educacion Superior” convocado por el Mtro. Alejandro Miranda
Ayala, Director General del Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior, A.C. (Copaes) y por la Mtra. Maria José Rhi
Sausi, Coordinadora Ejecutiva del Sistema de Evaluacion vy
Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES). En el evento
participaron representantes de los 31 organismos acreditadores

pertenecientes al Copaes.
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Imagen 29: Participantes de organismos pertenecientes al Copaes

Valoraciones y dictamenes técnico-pedagogicos con fines de
refrendo de RVOE

- Programas académicos: Licenciaturas en Produccion y Negocios
de la Musica, y de la Licenciatura en Composicion y Negocios de

la Musica de la Academia de Musica Solfeggio

En octubre del 2022, CAESA recibié la solicitud de Copaes para
realizar la evaluacion técnica curricular de los programas
educativos: Licenciatura en Produccién y Negocios de la Musica y
Licenciatura en Composiciéon y Negocios de la Musica de la
Academia de Musica Solfeggio para el correspondiente refrendo

de sus reconocimientos de validez oficial (RVOE).
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Para tal efecto se recibieron las guias para la evaluacion de
programas en modalidad mixta-no escolarizada y el instructivo
emitido por la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia del
Estado de Jalisco, entidad de adscripcién de los programas

evaluados.

El instrumento integra elementos propios de las listas de cotejo
para algunos indicadores y de escalas de estimacion para otros y
consta de 7 categorias de analisis: Fundamentacion del Plan de
Estudios, Plan y Programas de Estudio, Trayectoria y Tutoria
Académica de los Estudiantes, Vinculacion y Movilidad Académica,
Plantilla Docente, Infraestructura del Programa y Plan de Mejora. El
instrumento considera cuatro rangos de calificacién divididos en:
Cumple al 100%, Aceptable con minimas recomendaciones,

Aceptable con recomendaciones y No favorable.

Concluida la evaluacion de dichos programas bajo estos
criterios, el Dr. Miguel Flores Covarrubias, miembro del padron de
evaluadores especializados en Musica, emitid la resolucién
favorable a ambos y, se envido a CAESA para su aval y envio a
COPAES.

- Programa académico: Licenciatura en Cine y Animacion Digital

de la Universidad de Tecnologias Avanzadas (UNIAT)

En el mes de enero del presente afno, CAESA recibio la solicitud
con fines de Refrendo de Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios por parte del Copaes para realizar la evaluacion técnica

curricular del programa educativo: Licenciatura en Cine vy
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Animacién Digital de la Universidad de Tecnologias Avanzadas
(UNIAT).

El Mtro. Alan Garcia Hernandez, miembro del padrén de
evaluadores especializados en Cine del organismo fue el
encargado de la revision del material enviado emitiendo una
valoracién y dictamen técnico favorable, enviandose al CAESA para

su aval y respuesta al COPAES.

Elaboracion de recomendaciones a la propuesta preliminar de la
pertinencia y modificacion del programa educativo Licenciatura en
Artes Plasticas de la Facultad de Artes de la Universidad Autonoma

de Baja California.

A solicitud de la direccion de la Facultad de Artes de la
Universidad Auténoma de Baja California, el CAESA tuvo la
oportunidad de expresar la visidon del organismo con relacion al
programa educativo Licenciatura en Artes Plasticas, permitiendo
asi, participar en la busqueda de la excelencia académica a través
de una vision externa, que en algun caso, complementarian los
valiosos planteamientos desarrollados por la comunidad

académica de la Facultad de Artes.
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Reunion de trabajo con la Mtra. Maria José Rhi Sausi Garavito,
Coordinadora Ejecutiva del SEAES y organismos acreditadores del

Consejo para la Educacion Superior de las Artes (Copaes).

El dia 13 de abril de este ano, se convocd a una reunion
encabezada por la Mtra. Maria José Rhi Sausi Garavito,
coordinadora ejecutiva del Sistema para la Evaluacion vy
Acreditacion de la Educacion Superior SEAES, estuvo presente el
Mtro. Alejandro Miranda Ayala, titular del Consejo para la
Acreditacion de la Educacion Superior COPAES, asi como
presidentes de varios organismos acreditadores. Por el CAESA
asistio el Dr. Mario Alberto Méndez Ramirez, presidente del
organismo. La reunion se llevo a cabo en las instalaciones de la

Secretaria de Educacion Publica en la Ciudad de México.

En esta reunion se dialogéo en torno al nuevo enfoque
transformador de la acreditacion en la educacion superior en
México. A través de esta reunion el CAESA asume su compromiso
como organismo para llevar a cabo las adecuaciones necesarias en
documentos rectores, asi como en procesos académicos vy
administrativos para alinearlos con las nuevas normativas
derivadas de la reciente promulgacién de la Ley General de

Educacion Superior.
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Imagen 30: Reunion de trabajo SEAES y organismos pertenecientes al Copaes
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Una reflexion final

Hoy sabemos que el camino recorrido ha estado lleno de logros
y que la capacidad de trabajar de manera transversal nos ha
permitido el cumplimiento de los objetivos planteados, sin
embargo, con una vision al futuro, el panorama es retador y nos
obliga a enfocar nuestros esfuerzos en brindar lo mejor para lograr
escenarios con nuevos esquemas educativos de calidad en la

ensenanza de las artes en nuestro pais.

Gracias a la generosidad y el compromiso del Comité de
Acreditacion, del equipo administrativo y académico, asi como de
nhuestro padron de evaluadores, quienes son el motor del CAESA,
hemos continuado con nuestra labor mediante acciones orientadas
hacia la construccién de la mejora continua, tanto de los programas

acreditados, como del mismo organismo.

Agradecemos a los representantes institucionales de la
Asamblea General del CAESA y a los Miembros Honorarios por su
apoyo, generosidad y acompanamiento; gracias también a las
Instituciones de Educacion Superior quienes a través de sus
programas en artes dia a dia confian en nuestro trabajo y asumen
junto a nosotros el compromiso de responder a las nuevas
necesidades educativas del contexto cambiante en el que nos
encontramos y proyectar mejores versiones de los artistas en

formacion.

El presente informe incluye los datos generados al 30 de abril del 2023.

Monterrey, Nuevo Ledn a 30 de abril del 2023
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